
Stellenausschreibung

Die Hessische Arbeitsgemeinschaft für Gesundheitsförderung e. V. (HAGE) macht sich
für Gesundheitsförderung und Prävention in Lebenswelten stark. Als landesweites
Kompetenzzentrum für Gesundheitsförderung organisiert sie Netzwerke, koordiniert den
fachlichen Austausch, berät Institutionen, Einrichtungen und Initiativen, bietet
Qualifizierungsangebote, unterstützt die Qualitätsentwicklung in der
Gesundheitsförderung, informiert zu aktuellen Fragen und entwickelt modellhafte
Maßnahmen für ganz Hessen. 
Das Programm „teamw()rk für Gesundheit und Arbeit“ ist eine bundesweite Initiative zur
systematischen und nachhaltigen Gesundheitsförderung von Menschen in
Erwerbslosigkeit in Kooperation mit der Arbeitsförderung. Das Programm wird über Mittel
der gesetzlichen Krankenkassen nach § 20a Abs. 3 SGV V finanziert. Teamw()rk hat zum
Ziel das Gesundheitsverhalten sowie die soziale Teilhabe von Menschen in
Erwerbslosigkeit zu fördern. 

Zum 01.04.2024 suchen wir für dieses Programm

mehrere Programmkoordinator*innen (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit

Die Stellen sind befristet bis zum 31.12.2025.

Deine Aufgaben 

Konzeptionierung von bedarfsgerechten Angeboten für die Zielgruppe
eigenverantwortlicher Auf-/Ausbau von zielgerichteten Netzwerken vor Ort
Beratung der Kooperationspartner*innen (hessenweit) zu Themen der
Gesundheitsförderung (z.B. Netzwerkarbeit, Partizipation, Projektmanagement etc.)
Begleitung der Akteur*innen im Bereich der praxisnahen Qualitätsentwicklung 
Konzeption, Koordination und Durchführung von Veranstaltungen und Workshops
Öffentlichkeitsarbeit: u.a. Gestaltung von Werbematerialien/Flyer, Pflege der
Projektwebsite, Erstellung von Newsletterbeiträgen



Das bringst du mit

ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Fachrichtungen
Gesundheitsförderung, Gesundheits-, Sozial- und/oder Pflegewissenschaften oder
ein gleichwertiger Abschluss mit entsprechenden Kenntnissen (Universitätsdiplom
oder Masterabschluss)
Erfahrung im Bereich der Gesundheitsförderung (idealerweise Setting Kommune)
Kommunikationsstärke und Erfahrung in der Gesprächsführung 
Selbstständige Arbeitsweise, Innovationsfreude und Verantwortungsbereitschaft 
Fähigkeit zur Zusammenarbeit mit diversen Teams
möglichst Kenntnisse und Erfahrungen im Projektmanagement 
möglichst Erfahrung in der Netzwerkarbeit und Umsetzung partizipativer Prozesse
(möglichst) Führerschein Klasse B und die Bereitschaft zu Reisetätigkeit (Hessen)

Das bieten wir dir

eine interessante und vielfältige Aufgabe in einem motivierten Team
Raum für persönliche Weiterentwicklung
Netzwerkausbau und Kooperation mit vielfältigen intersektoralen Partner*innen 
Mitarbeit bei einer gemeinnützigen Organisation mit flachen Hierarchien
30 Tage Jahresurlaub
eine betriebliche Altersvorsorge
familienfreundliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeitgestaltung
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
Arbeitsplatz in zentraler Lage von Frankfurt am Main mit guter Verkehrsanbindung
Vergütung gemäß Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst des Landes Hessen bis zu
Entgeltgruppe 11 TV-H

Die Hessische Arbeitsgemeinschaft für Gesundheitsförderung e.V. fördert aktiv die
Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen
Menschen, unabhängig von deren Geschlecht und geschlechtlichen Identität, ethnischer
Herkunft und Nationalität, Alter, Religion und Weltanschauung, Behinderung, sexuellen
Orientierung und Identität oder sozialen Herkunft. Menschen mit Schwerbehinderung
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung per E-Mail 
(1 PDF-Dokument) an bewerbung@hage.de. Bei inhaltlichen Rückfragen wende dich
bitte an Angelina Weiß, angelina.weiss@hage.de. Nähere Informationen zum Programm
findest du auf der Programmwebsite www.gemeinsamgesund-hessen.de 

mailto:angelina.weiss@hage.de
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