
 
 
 

Wir suchen zum 01.07.2025 
eine/n weitere/n Mitarbeiter/in (m, w, d), 

unbefristet, in Teilzeit (20 Wochenstunden) 
für die Koordination der ambulanten Hospizarbeit 

                      in Bad Nauheim, Butzbach und Umgebung. 
 

Ihre Aufgaben: 

 Gewinnung Ehrenamtlicher sowie Organisation und Durchführung der 
Vorbereitungskurse 

 Vorstellung unseres Ambulanten Hospizdienstes und unserer Angebote, 
Beratung 

 Erstbesuch bei Menschen, die unsere Begleitung wünschen 
 Einsatz der Ehrenamtlichen planen und umsetzen, Begleitung der 

Ehrenamtlichen 
 Kontakt zwischen Schwerstkranken und Ehrenamtlichen herstellen 
 Absprachen zu den Einsätzen der Ehrenamtlichen 
 Organisation und Durchführung der Praxisbegleitung sowie 

Abschlussgespräche im Einzelgespräch 
 Organisation der Supervision und Fortbildungen für die Ehrenamtlichen 
 Palliativpflegerische und psychosoziale Beratung von schwerstkranken 

und sterbenden Menschen sowie der An- und Zugehörigen 
 Zusammenarbeit mit unseren Kooperationspartnern 

 

Voraussetzungen sind: 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Gesundheits- und 
Krankenpflege oder Altenpflege oder eine abgeschlossene Fachhochschul- 
oder Hochschulausbildung in Soziale Arbeit oder im Bereich Pflege 

 eine mindestens dreijährige hauptberufliche Tätigkeit in einem der 
vorgenannten Berufsfelder 

 Zusatzqualifikation: Palliative Care für Pflegende oder soziale Berufe 
 PKW-Führerschein 

Sie haben Erfahrung in der Hospizarbeit, sind zeitlich flexibel und offen im 
Umgang mit Menschen. Die Arbeit im Team ist Ihnen vertraut und Sie sind 
es gewohnt, Ihre Aufgaben selbständig zu organisieren und zu erledigen. 

 



Für die Erfüllung der beruflichen und fachlichen Voraussetzungen gemäß 
den Rahmenbedingungen nach § 39a SGB V sind folgende 
Zusatzqualifikationen erforderlich. Diese sind idealerweise vorhanden oder 
sind zeitnah zu absolvieren. Die Kosten übernimmt der Arbeitgeber. 

 Nachweis eines Koordinatoren-Seminars 
 Nachweis eines Seminars zur Führungskompetenz oder Nachweis einer 

mindestens dreijährigen Berufserfahrung in einer Führungsposition 

Wir bieten: 

 qualifizierte fach- und persönlichkeitsspezifische 
Weiterbildungsmöglichkeiten sowie regelmäßige Supervision 

 ein vielseitiges, kreatives, anspruchsvolles Arbeitsfeld 
 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis für 20 Wochenstunden  
 eine flexible Arbeitszeitgestaltung  
 Vergütung angelehnt an den TVöD 
 einen außergewöhnlichen Arbeitsplatz, an dem Sie sich mit Ihren 

persönlichen Talenten, Fähigkeiten und Vorstellungen einbringen können 

Das Team des Hospizdienstes Wetterau in Bad Nauheim freut sich über Ihr 
Interesse und Ihre Bewerbungsunterlagen unter info@hospizdienst-wetterau.de  

Für Ihre ersten Fragen erreichen Sie uns unter 06032 927568.  

 
Stand: 18.02.2025 


