Schulgesundheitsfachkraft an der Otto-Hahn-Schule, Hanau

Stellenbezeichnung

Mitarbeiter/in

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Mitarbeiter/in

Uber uns

Im Bereich des Staatlichen Schulamts fir den Main-Kinzig-Kreises, Dienststelle: Otto-Hahn-
Schule in Hanau, ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Vollzeitstelle als
Schulgesundheitsfachkraft (w/m/d)

nach Entgeltgruppe 9a TV-H zu besetzen.

Schule ist eine Lebenswelt, die auch fur die gesundheitliche Entwicklung von Schuilerinnen
und Schiilern eine wesentliche Bedeutung hat. Als spezialisierte Pflegekraft Gibernehmen Sie
an der Schule die gesundheitliche Betreuung, férdern die Gesundheitskompetenz von
Schilerinnen und Schiilern, initileren und steuern Projekte und Malinahmen der
Gesundheitsforderung und Pravention, koordinieren und vernetzen zu allen innerschulischen
und aulRerschulischen Angeboten oder kommunalen Fachdiensten und
Kooperationspartnern. Sie fihren hierfir wahrend der Schulzeiten selbstandig ein
Sprechzimmer auf dem Schulgelénde. Sie sind als Schulgesundheitsfachkraft Vertrauens-
und Ansprechperson fur alle gesundheitlichen Fragen von Schuilerinnen und Schiler, Eltern

und Lehrkraften.

Ihre Aufgaben

Die Tatigkeit umfasst folgende Aufgabenschwerpunkte:
» Gesundheitsversorgung: Gewahrleistung einer Erstversorgung von erkrankten und

verletzten Personen auf dem Schulgel&nde


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/A3C1BD400C7E1FE0AEFF349B2C5B4959
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* Aktive Unterstitzung der Malsnahmen des Kinder- und Jugendgesundheitsdienstes
(KJGD), Fruherkennung

» Gesundheitsforderung/Pravention: Initiierung bewahrter und qualitatsgesicherter Projekte
zur Gesundheitsforderung und primaren Pravention in der Schule

» Beratung und unterrichtsbegleitende Unterstitzung des Schulpersonals zu
gesundheitsrelevanten Themen

 Unterstitzung von chronisch kranken sowie von Schiler/innen nach krankheitsbedingter
langerer Abwesenheit: Beratung des Schulpersonals im Umgang mit spezifischen
chronischen Krankheiten / Mitarbeit in der Planung der schulischen Eingliederung chronisch
kranker und behinderter Schuler/innen in Kooperation mit anderen Fachkréaften (haufige
Erkrankungen: Allergien, Hauterkrankungen, Asthma, Epilepsie, Diabetes mellitus)

» Ansprech- und Vertrauensperson fur Schiler/innen mit gesundheitlichen Auffalligkeiten

» Mitarbeit an der Entwicklung einer gesundheitsfordernden Schulumgebung, u.a. bezogen
auf die Bereiche Hygiene, Sanitaranlagen, Schulessen, Bellftung, Lichtverhaltnisse und
Mdoblierung

* Interdisziplin&re inner- und aul3erschulische Zusammenarbeit: Mitarbeit in den thematisch
betroffenen schulinternen Gremien und Ansprechperson fir den OGD (Gemeinderessourcen)
» Kooperation mit Schulsozialarbeit, padagogischem Personal, Integrationsfachkraften und
dem Schulsanitatsdienst

» Administrative und sonstige Tatigkeiten

Als eine schuleigene Fachkraft fur Gesundheit an der Schule wird eine selbstandige und

eigenverantwortliche Arbeit vorausgesetzt.

Unsere Anforderungen

Voraussetzungen:
» Abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in bzw.
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in oder als Pflegefachfrau/Pflegefachmann,

idealerweise berufliche Erfahrung mit Kindern und Jugendlichen
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* min. 3- jahrige Berufserfahrung

* Bereitschaft fur weiterfihrende QualifizierungsmalRnahmen

Qualifikationen:

* sicheres personliches Auftreten,

* selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise,

* hohe Flexibilitdt und Kommunikationsfahigkeit,

* interkulturelle Kompetenzen,

* sicherer Umgang mit MS Word, MS Outlook und MS Excel,

» Kooperations- und Koordinationsfahigkeit in der Zusammenarbeit mit Fachkraften und

Mitarbeiterinnen/ Mitarbeitern an der Schule und mit Unterstlitzungssystemen

Unsere Angebote

Wir bieten eine anspruchsvolle Tatigkeit in einem zukunftsweisenden und vielfaltigen
Arbeitsfeld.

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.

Hier kdnnen Sie sich daruber informieren, welche Vorteile Ihnen das Land Hessen als
Arbeitgeber bietet:

lhre Vorteile Arbeitgeber Hessen

Allgemeine Hinweise

Die Verarbeitung der Bewerbungsdaten erfolgt stets im elektronischen Verfahren, daher
erstellen Sie Ihre Bewerbung maéglichst direkt Gber das Bewerberportal.

Bei der Bewerbung um eine Stelle im Rahmen der schulbezogenen Stellenausschreibung
sind die nachfolgend geforderten Unterlagen zwingend hochzuladen bzw. vorzulegen:

* Anschreiben mit Angabe des Referenzcodes und der Schule,

* Lebenslauf,

» Nachweise der geforderten Qualifikationen (Zeugnisse und Urkunden — Bei Annahme eines

Einstellungsangebots sind beglaubigte Kopien davon nachzureichen),


https://karriere.hessen.de/ihre-vorteile-1

* Nachweise Uber weitere Berufsausbildungen oder Zusatzprifungen bzw. Nachweise tber
berufliche Erfahrungen und

» erganzende Nachweise (insbesondere Uber die in der Ausschreibung gestellten
Anforderungen).

Bewerben sollte sich nur, wer die in der Ausschreibung geforderten Voraussetzungen
nachweisen kann.

Bei Unvollstandigkeit der Unterlagen kann die Bewerbung nicht berticksichtigt werden.

Achten Sie bitte auf Vollstandigkeit Ihrer personlichen Kontaktdaten.

Das Land Hessen fordert aktiv die Gleichstellung aller Beschaftigten. Wir begrtf3en deshalb
Bewerbungen von allen Menschen, unabhéngig von ethnischer Herkunft und Nationalitat,
deren Geschlecht und geschlechtlicher Identitat, Religion und Weltanschauung,

Behinderung, Alter oder sexueller Identitat.

In allen Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, sind Bewerbungen von Frauen

besonders erwiinscht.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Die Besetzung mit Teilzeitkraften ist grundsatzlich méglich.

Samtliche Aufwendungen, die im Zusammenhang mit einem Vorstellungsgespréch entstehen

kénnen (z. B. Reisekosten), werden nicht tbernommen.



Ressort
Hessisches Ministerium fiur Kultus, Bildung

und Chancen
Verfahren
Schulbezogene Stellenausschreibungen

Referenzcode
51014485 0002

Stellenbezeichnung
Mitarbeiter/in

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
9a TV-H

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Berufstatigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt fiir den Main-Kinzig-

Kreis
Hessen-Homburg-Platz 8

63452 Hanau
Tel. +49 6181 9062-0

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nachstmaoglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Otto-Hahn-Schule

Kastanienallee 69
63454 Hanau
Tel. +49 6181 921700

Einsatzregion
Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veroffentlichung
07.11.2025

Bewerbungsschluss
28.11.2025





